
Klauzula informacyjna dla kandydata ubiegającego się o pracę  

w Częstchowskim Centrum Świadczeń 

 

 

Informuję, że:  

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Pani Lidia Czuma-Imiołczyk - Dyrektor 

Częstochowskiego Centrum Świadczeń z siedzibą w Częstochowie przy Al. Niepodległości 

20/22, zwany dalej Administratorem; Administrator prowadzi operacje przetwarzania Pani/Pana 

danych osobowych, 

2) inspektorem ochrony danych u Administratora jest Pan Tomasz Salachna, e-mail: 

abi@ccs.czestochowa.pl, 

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji procesu rekrutacji pracowników 

do Częstochowskiego Centrum Świadczeń na podstawie art. 221 - Ustawy z dnia 26 czerwca 

1974 r. Kodeks Pracy (Dz.U.2018.108) oraz art. 6 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o 

pracownikach  samorządowych (Dz.U.2016.902), 

4) podanie danych jest niezbędne do zawarcia umowy, w przypadku niepodania danych 

niemożliwe jest zawarcie umowy, 

5) posiada Pani/Pan prawo do: 

 żądania od Administratora dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, 

usunięcia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych, 

 wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania,  

 przenoszenia danych, 

 wniesienia skargi do organu nadzorczego, 

 cofnięcia zgody na przetwarzanie danych osobowych. 

6) Pani/Pana dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym 

profilowaniu, 

7) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez Zespół Kadrowo-Płacowy 

 

 

Administrator Danych Osobowych 


