
ZARZĄDZENIE NR 1
DYREKTORA CZĘSTOCHOWSKIEGO CENTRUM ŚWIADCZEŃ

W CZĘSTOCHOWIE
z dnia 05.01.2017 r.

w  sprawie  wprowadzenia  Regulaminu  pracy  w  Częstochowskim  Centrum  Świadczeń
w Częstochowie 

Na podstawie art. 104  § 1  Kodeksu pracy, art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopad 2008 r
o pracownikach samorządowych (j.t. Dz U. z 2016 r poz.902) 

Dyrektor Częstochowskiego Centrum Świadczeń
zarządza:

§ 1.
Ustalam Regulamin pracy Częstochowskiego Centrum Świadczeń w Częstochowie,  który 
stanowi załącznik do niniejszego zarządzenia.

§ 2.
Zobowiązuję wszystkich kierowników komórek organizacyjnych Częstochowskiego Centrum 
Świadczeń do zapoznania z treścią Regulaminu pracy podległych im pracowników. 

§ 3.
Zobowiązuję  kierownika  do  przygotowania  oświadczenia  do  podpisu  pracowników
o zapoznaniu się z treścią Regulaminu pracy, które zostaną dołączone do akt osobowych.

§ 4.
Za  prawidłowe  wdrożenie  w  życie  postanowień  Regulaminu  pracy  odpowiedzialni
są kierownicy wymienieni w § 2 niniejszego zarządzenia, każdy w swoim zakresie.

§ 5.
Regulamin pracy wchodzi w życie po upływie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomości 
pracowników.

§6
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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