Zatgcznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 28
Dyrektora Czestochowskiego
Centrum Swiadczen

z dnia 09.05.2017 r.

ZASADY UZ_YWANIA SAMOCHODU OSOBOWEGO DO ODBYCIA PODROZY
StUZBOWEJ NIE BEDACEGO WLASNOSCIA PRACODAWCY
W CZESTOCHOWSKIM CENTRUM SWIADCZEN

W przypadku, gdy niemozliwe jest wykorzystanie w celu podrozy stuzbowej samochodu stuzbowego
lub odbycia podrozy srodkami komunikacji publicznej dyrektor na podstawie wniosku pracownika
(zatacznik nr 1 do uzywania samochodu osobowego do odbycia podrézy stuzbowej nie bedacego
wiasno$cig pracodawcy w Czestochowskim Centrum Swiadczen) wyraza w poleceniu wyjazdu
stuzbowego zgode na odbycie tej podrézy samochodem prywatnym.

Ustala sie, ze w przypadku wskazania pracownikowi samochodu prywatnego jako srodka transportu
do odbycia podrézy stuzbowej pracownikowi przystuguje zwrot kosztéw przejazdu w wysokosci
stanowigcej iloczyn przejechanych kilometrow przez stawke za jeden kilometr przebiegu wynikajaca
z zastosowania stawek okreslonych w §2 rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca
2002 r. w sprawie warunkéw ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztéw uzywania do
celow stuzbowych samochoddw osobowych, motocykli i motoroweréw niebedgacych wiasnoscig
pracodawcy (Dz. U. z 2002., Nr 27 poz, 271 z p6zn. zm.) .

W przypadki odbycia podrézy stuzbowej pojazdem nie bedacym wilasnoscig pracodawcy,
pracodawca nie odpowiada wobec pracownika za poniesiong wobec niego szkode w zwigzku z
uzywaniem prywatnego samochodu do celéw stuzbowych.

W przypadku uzasadnionych potrzeb zwrotowi podlegajg rowniez inne realnie poniesione wydatki
zwigzane z uzywaniem samochodu prywatnego, np.: optata za przejazd ptatng autostrada, optata za
korzystanie z parkingu. Do rozliczenia wydatkéw pracownik zobowigzany jest zataczy¢ dokumenty
(rachunki) potwierdzajgce poszczegdine wydatki.



